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04-22 Kasvaimet (C00-D48) 23 Diabetes (E10-E14)

24 Muut umpieritys- ravitsemus- ja aineenvaihduntasairaudet (E00-E09, E15-E90) 25 Dementia, Alzheimerin tauti (F01, F03, G30, R54)

26 Muut hermoston ja aistimien taudit pl. alkoholiperäiset 27-30 Verenkiertoelinten sairaudet pl. alkoholiperäiset (I00-I425, I427-I99)

31-35 Hengityselinten sairaudet (J00-J64, J66-J99) 39 Muut sairaudet pl. alkoholiperäiset

41 Alkoholiperäiset taudit ja tapaturmainen alkoholimyrkytys 42-53 Tapaturmat ja väkivalta pl. tapaturmainen alkoholimyrkytys (V01-X44, X46-Y89)

Hengityselinten sairaudet

Kuolinsyytilastot 1971-2018
Lähde: Tilastokeskus

Tapaturmat ja väkivalta
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Kuolemansyiden   rakenne   Suomessa   2017: 
työikäisten (15–64-vuotiaiden) kuolemat ja kaikki   
kuolemat (%)
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Kuolinsyy Työikäisten 

kuolemat (%)

Kaikki kuolemat (%)

Kasvaimet 31 24

Verenkiertoelinten sairaudet 23 36

Alkoholiperäiset taudit ja myrkytykset 12 3

Tapaturmat (pl. alkoholimyrkytykset) 10 4

Itsemurhat 8 2

Hengityselinten sairaudet 2 3

Diabetes 1 1

Dementia/Alzheimerin tauti 0 17

Lähde: Tilastokeskus
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Lähde: Jenni Blomgren, Kela, Tutkimusblogi
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Työeläkejärjestelmästä vuosina 2000–2018 työkyvyttömyys-
eläkkeelle siirtyneet sairauspääryhmän mukaan
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Työkyvyttömyys aiheuttaa Suomessa 
huomattavat kustannukset

24 mrd €/vuosi (Rissanen&Kaseva, 
STM:n 2014).



Työeläkejärjestelmästä vuosina 2000–2018
työkyvyttömyyseläkkeelle siirtyneet ikäryhmittäin
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Lähde: ELÄKETURVAKESKUS
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Tuki- ja liikuntaelinsairauksien vuoksi
Työkyvyttömyyseläkkeelle siirtyneet ikäryhmittäin 
2003-2018 (Lähde: ETK, tilastotietokanta)

60-64 -vuotiaat

55-59 -vuotiaat

50-54 -vuotiaat
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Mielenterveyden ja käyttäytymisen häiriöiden  
vuoksi Työkyvyttömyyseläkkeelle siirtyneet 
ikäryhmittäin 2003-2018 (Lähde: ETK, tilastotietokanta)

50-54-vuotiaat

55-59 -vuotiaat
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Väestöjakauma 1900 - 2017 – 2040
 väestöllisen huoltosuhteen kasvu

2017 2040

LÄHDE:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Väestöennuste [verkkojulkaisu].

ISSN=1798-5137. 2018, Liitekuvio 4. Väestö iän ja sukupuolen mukaan 2040, ennuste 2018 . 

Helsinki: Tilastokeskus [viitattu: 16.5.2019].

Saantitapa: http://www.stat.fi/til/vaenn/2018/vaenn_2018_2018-11-16_kuv_004_fi.html



Väestöjakauma

62 %

22 %
16 %
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Osatyökykyisistä pitkäaikaistyöttömistä n. 16 000 
arvioidaan olevan työllistymispotentiaalia
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1,9 miljoonalla työikäisellä on 
pitkäaikainen sairaus tai vamma….

11.3.2020 ©TYÖTERVEYSLAITOS    K immo Tar vainen 14



600 000 työikäisellä sairaus tai vamma vaikeuttaa 
työn tekemistä tai työllistymistä
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Työ- ja toimintakyvyn edistämisen tasot

Vaativat 

monialaiset palvelut

Perustason palvelut

Hyvinvointia, terveyttä ja työkykyä 
edistävä toiminta
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Kansansairauksien ehkäisyssä 
hyvinvoinvaltiomme ylläpitämisessä 
tarvitsemme yhteistyötä yli sektori-

ja organisaatiorajojen!
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Työikäisten terveydenhuollon ongelmakohtia 
Hahmotus -selvityksen tuloksia, (Tarvainen K, Pesonen S. ja Laaksonen M., 2015)

• Työkyvyttömyyden hoito viivästyy

• Ammattitautien ja työperäisten sairauksien  

tunnistaminen ja ehkäisy toimivat 

puutteellisesti

• Potilaiden hoito on pirstoutunut muun 

sosiaali- ja terveydenhuollon ja 

työterveyshuollon välille

• Muussa sosiaali- ja terveydenhuollossa ei 

useinkaan tunneta eikä osata käyttää hyväksi 

työterveyshuoltoa ja sen osaamista

• Työterveyshuolto ei mukana 

yhteistyöverkostoissa 

• Tieto ei liiku toimijoiden välillä
11.3.2020 ©TYÖTERVEYSLAITOS    K immo Tar vainen

18



Työterveyshuollon ja muun sosiaali- ja 
terveydenhuollon välisen yhteistyön edistäminen

Eri ammattien edustajat

Toimijoiden roolit

Tavoitteet 

Toimintaperiaatteet 

haastavat yhteistyötä

Toiminnan puitteet 

Strateginen 

taso

Lainsäädäntö

Terveydenhuollon 

palvelujärjestelmä

Terveydenhuollon toimintasektorit 

(yksityinen vs julkinen)

Käytännön toimijoiden taso
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1. Ikäryhmäkohtaisia palvelukokonaisuuksia, mukaan lukien työikäiset

2. Työikäisen terveydenhuollon palvelukokonaisuuden hyvien käytäntöjen 
vieminen käytäntöön https://www.ttl.fi/tyoikaisten-sote-palvelukokonaisuus-hyvia-

kaytantoja/

3. Työ- ja toimintakyvyn tukeminen tavoitteena kaikissa työikäisiä koskevissa 
strategisissa tavoitteissa, suunnitelmissa, lainsäädännössä ja palveluissa

4. Terveydenhuollon kansallisissa laaturekistereissä, mielenterveysstrategian 
toimeenpanossa ja SOTE keskushankkeissa olisi huomioitava työkyvyn tuki ja 
työterveyshuollon ja muun terveydenhuollon välisten palveluiden 
yhteensovittaminen

5. Työkykyohjelmassa huolehdittava haasteellisimpien työ- ja 
työllistymiskykyhaasteiden ratkaisuista

6. Potilastietojärjestelmien tuki kansalaisten hoito- ja palveluprosesseihin

Mitä tarvitaan?
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https://www.ttl.fi/tyoikaisten-sote-palvelukokonaisuus-hyvia-kaytantoja/
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