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Tutkittua tietoa 

kiusaamisesta ja fyysisestä 

väkivallasta



20/10/2020 Opetushallitus 3



20/10/2020 Opetushallitus 4



20/10/2020 Opetushallitus 5



20/10/2020 Opetushallitus 6



Kiusaamisen vastainen työ 

kouluissa ja oppilaitoksissa

Opetushallitus

Oppaat ja käsikirjat 2020:3a
https://www.oph.fi/fi/tilastot-ja-julkaisut/julkaisut/kiusaamisen-

vastainen-tyo-kouluissa-ja-oppilaitoksissa

https://www.oph.fi/fi/tilastot-ja-julkaisut/julkaisut/kiusaamisen-vastainen-tyo-kouluissa-ja-oppilaitoksissa


Oppaan sisältö

1. Kiusaaminen on vallan väärinkäyttöä

2. Kiusaamisen esiintyvyys

3. Lainsäädäntö suojaa ja velvoittaa

4. Verkossa tapahtuva kiusaaminen

5. Kiusaamisen ennaltaehkäisy

6. Kiusaamiseen puuttuminen

7. Toimintaohjeita ammattilaisille, oppilaille ja huoltajille

8. Liitteet
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Lait ja 
normit

Ennalta-
ehkäisy

Puuttu-
minen

Seuran-
ta

Yksilö-
kohtai-

nen
tuki/ 
hoito

Kiusaamisen vastainen työ on 
prosessi



Opas sisältää 

toimintaohjeet 

jokaiselle 

• Opetuksen järjestäjälle

• Rehtorille

• Opettajalle

• Opiskeluhuoltoryhmälle

• Opiskeluhuoltopalveluille 

• Oppilaalle 

• Huoltajalle

Opas ammattilaisille 
(suomeksi ja ruotsiksi)

Oppaan toimeenpanon tuki 

kouluille

• PPT

• Koulutukset

Oppilaille ja huoltajille 

• Huoneentaulut

• Kieliversiot (englanti, venäjä, 

viro, somali, arabia, kurdi, …)

a huoltaja
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Toteutuneita ja käynnissä olevia 

toimenpiteitä



Opetushallituksen toimia kiusaamisen ja 

fyysisen väkivallan vastaisessa työssä, mm. 
• Lasten sosioemotionaalista kehitystä tukeva ja kiusaamista ehkäisevä kehittämis- ja 

tutkimushanke varhaiskasvatuksessa

• Henkilöstön ja johdon täydennyskoulutuksen painopisteitä (seur. 3 vuotta, kaikki 

koulutusasteet)

• Perusopetuksen, lukion ja ammatillisen koulutuksen henkilöstön valmiuksia ehkäistä ja 

tunnistaa koulujen ongelmatilanteita sekä puuttua niihin kehitetään (opas) 

• Tasa-arvo- ja ihmisoikeuskasvatusta varhaiskasvatuksessa ja koulutuksessa vahvistetaan

• Digitaalisilla alustoilla tapahtuvaa kiusaamisen vastaista työtä kehitetään

• Ammatillisen koulutuksen ammattiosaajan työkykypassia muokataan työyhteisötaitoja ja 

kiusaamisen ennaltaehkäisyä huomioivaksi

• Sidosryhmäyhteistyö on jatkuvaa (mm. THL, Vanhempainliitto, OAJ, Kuntaliitto ja muut 

viranomaiset, järjestöt ja yritykset)
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Kiitos ja 
turvallista syksyä!

Kristiina Laitinen

Laura Francke


