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Kilpailukykyinen tutkimus ja vaikuttavat 

ekosysteemit tuottavat läpimurtoinnovaatioita

Panostetaan kaikkialla parhaaseen osaamiseen

• Ohjelman on tuettava kansainvälisesti kilpailukykyisten 
tutkimusryhmien ja uudistumista kunnianhimoisesti 
hakevien yritysten muodostamia osaamisekosysteemejä. 

• Kilpailukykyinen tutkimus ja tutkimusinfrastruktuurit ovat 
nopein ja vaikuttavin keino läpimurtoinnovaatioiden 
synnyttämiseksi ja elinkeinoelämän uudistamiseksi.  

Ekosysteemeistä tekosysteemeiksi

• Ekosysteemeissä on tuettava ennen kaikkea yliopistojen ja 
yritysten varsinaista toimintaa, ei vain yhteistyön 

koordinointia. 

• Kansallinen TKI-tiekartta antaa linjat toimenpiteille. 
Suomen Akatemian ja Business Finlandin yhteistyö 
edistää TKI-toimien korkeaa laatua ja vaikuttavuutta. 
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Merkittävä osaamistason nosto on 

edellytys uusiutumiselle

Uudet työpaikat edellyttävät korkean tason osaamista

• Korkeatasoisten osaajien määrää on lisättävä mutta ei 

koulutuksen laadun kustannuksella. Koulutuksen 

pitkäjänteiselle rahoitukselle tarvitaan koulutuspoliittiseen 

selontekoon sisältyvä tiekartta. 

• Yliopistojen jatkuvan oppimisen kokonaisuudet uudistavat 

työelämän tarvitsemaa osaamista. Jatkuvan oppimisen 

toimet sopivat hyvin elpymisrahoituksella tuettaviksi.

Elpymisrahoituksen on oltava investointi tulevaisuuteen

• Kestävän kasvun ohjelman ensimmäinen painopiste on 

edellytyksenä painopisteiden 2-6 toteuttamiselle.  

• Väestön korkeakoulutetun osuuden nostaminen, jatkuvan 

oppimisen systeemitason muutos sekä TKI-intensiteetin 

nostaminen eivät voi kilpailla keskenään resursseista.
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