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HE 241/2020 vp Hyvinvointialueiden perustamista ja sosiaali- ja terveydenhuollon seki
pelastustoimen jérjestamisen uudistusta koskevaksi lainsiadannoksi

Espoon seudun koulutuskuntayhtymii Omnia yhtyy Amke ry:n,
Koulutuskuntayhtymi Tavastian ja Koulutuskuntayhtymi OSAO:n lausunnoissa
esitettyihin nikokulmiin opiskelijahuollon toteuttamiseen liittyvisti riskeisti
erityisesti erittdin haastavassa oppivelvollisuuden rakentumisvaiheessa.

Opiskeluhuollon palvelut

Hallituksen esityksen mukaan uudistuksen jilkeen opiskeluhuollon kuraattori- ja
psykologipalvelut jarjestettiisiin osana hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon palveluja,
samoin kuin kouluterveydenhuolto seki toisen asteen opiskeluterveydenhuolto. Opiskeluhuollon
palvelut toteutettaisiin jatkossakin ldhipalveluna kouluilla ja oppilaitoksissa, mutta
tyonjohdollisesti erittiin kaukaa. Omnian nikékulmasta esitettyyn opiskeluhuollon palveluiden
Jarjestamisvastuun siirtoon liittyy huolia. Ratkaisun toimivuus tyon ja vastuiden osalta jaa
epéselviksi, ja uudistus on haaste ennaltaehkiisevin ja yhteiséllisen tyootteen jatkuvuudelle
opiskeluhuollossa.

Hallituksen esitysluonnoksessa jidkin epéselviksi yhteisollisen, ennaltachkiisevin tyon ja yksiloon
kohdistuvan, korjaavan ty6n vilinen suhde ja tasapaino. Koronapandemian pitkittyessi tima tulee
vaikuttamaan oppilaiden ja opiskelijoiden opiskeluhuollon palveluiden tarpeeseen vield pitkiian
sen jilkeen, kun opiskeluhuollon palvelut siirtyisivit hyvinvointialueen jarjestimisvastuulle.

Omnia toimii téssikin asiassa erittdin tiiviissi yhteistyossd jasenkuntiensa kanssa, keskeisen osan
aloittavista opiskelijoista siirtyessa oppilaitokseen jasenkunnista. Jasenkuntien alaluokkien
oppilaista on Espoossa maahanmuuttajataustaisia lapsia jo yli 25 prosenttia. Taimin joukon
yhdenvertaisen ja tasa-arvoisen kouluttautumisen mahdollisuus edellyttaa vakiintuneita
opiskelijahuollon resursseja, jotka uhkaavat viihentyi merkittivisti.

Lain hyvinvointialueesta 14 §:n mukaan hyvinvointialueen ja sen alueen kuntien on neuvoteltava
vihintiddn valtuustokausittain tehtiviensi hoitamiseen liittyvistd yhteistyosta, tavoitteista ja
tyonjaosta.

Lain sosiaali- ja terveydenhuollon jirjestimisesti 10 §:ssi todetaan, ettd hyvinvointialueen on
osaltaan yhteen sovitettava sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujaan kunnallisten ja valtion
palvelujen kanssa.
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Lain hyvinvointialueesta 14 §:4in kirjatun neuvotteluvelvoitteen lisiksi saantelyi tulisi tarkentaa
vihintaén siten, ettd hyvinvointialueen ja alueen kuntien (ja sitd kautta kuntayhtymien) tulee sopia
vhteistyon edellyttamisti yhteistydrakenteista, toimintamalleista seki yhteistyon edellyttimisti
tiedonkulusta.

Lain sosiaali- ja terveydenhuollon jirjestimisesti 6 §:n mukaan kunnan on edistettivi
asukkaidensa hyvinvointia ja terveytti ja kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisesta siltd osin kuin tdmi tehtivi kytkeytyy kunnan muihin lakisditeisiin
tehtiviin. Naitd lakisditeisid tehtivid ovat mm. varhaiskasvatuksen ja koulutuksen seka liikunta- ja
kulttuuripalveluiden jérjestiminen.

Kunnat/kuntayhtyymit tarvitsevat johtamiseen reaaliaikaista tietoa ja erityisesti hyvinvoinnin
edistamisen tehtdvin toteutuminen vaatii onnistuneeseen toteuttamiseen monipuolista tietoa
opiskelijoiden hyvinvoinnin ja terveyden tilasta.

Lainsaddannolla tulee varmistaa, ettd koulutuksen jarjestajilla on opiskelijoiden hyvinvoinnin ja
terveyden edistédmistehtévin toteuttamiseksi riittiviin kattava ja ajantasainen tietopohja.
Velvollisuus ajantasaisen tiedon saamiseen tulisi erikseen kirjata jarjestamislain 7 §:34n osaksi
hyvinvointialueiden koulutuksen jirjestjille tuottamaan asiantuntijatukeen.
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