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KEHA-keskuksen lausunto hallituksen esityksestd eduskunnalle laeiksi tyéllisyyden edistamisen
kuntakokeilusta annetun lain ja erdiden muiden lakien muuttamisesta (HE 43/2021 vp)

KEHA-keskus kannattaa yleisesti esitystd. Hallituksen esitykseen sisaltyvdat muutosesitykset
kokeilulainsaddannon selkeyttamiseksi edistavat myos yhdenvertaisuusperiaatteen
toteutumista.

Tyottomyysturvatehtavat

KEHA-keskus kannattaa esitystd tyottomyysturvatehtavien laajemmasta siirtamisesta TE-
toimistoilta kokeilualueiden kunnille, koska vastuu asiakkaan palveluprosessista on siirtynyt
kunnille. Nain tyottdmyysturvaan liittyvat tehtdavat hoidettaisiin yhden luukun periaatteella
muun asiakaspalvelun yhteydessa eika kahden eri toimijan valisen tiedonkulun aiheuttamia
viiveita ja mahdollisia vaarinkasityksida syntyisi. Esitys nopeuttaisi tyonhakijan
tyottomyysturvan kasittelyprosessia ja vahentaisi etuuden hakemiseen liittyvaa byrokratiaa.

KEHA-keskus yhtyy hallituksen esityksessa esitettyyn ndkemykseen siitd, etta kuntakokeiluihin
siirrettavaksi esitetty tyovoimapoliittisten lausuntojen antaminen ei aiheuta sellaista
tyomaaralisdysta eika sellaisia uusia osaamistarpeita, jotka antaisivat perusteen siirtaa lisaa
TE-toimiston virkamiehia kuntakokeiluihin kokeilulain 19 §:n ja virkamieslain 20 §:n nojalla.
Kunta jo nykyisellaan arvioi tyovoimapoliittisen lausunnon antamisen tarpeen ja ilmoittaa TE-
toimistolle lausuntoa varten tarvittavat tiedot. Kun ilmoituksen tekeminen TE-toimistolle jaisi
jatkossa pois, arviointiin ja ilmoituksen tekemiseen tarvittava sama osaaminen ja aika tulee
kaytetyksi itse tydvoimapoliittisen lausunnon antamiseen.

KEHA-keskus pitdd myos tyottomyysturvatehtéavien siirron ajankohtaa erittdin perusteltuna.
Talla aikataululla voidaan toteuttaa samalla kertaa seka tdssa esityksessa todettujen, ettd
valmistelussa olevan TE-toimistoille kuuluvien erdiden muiden tyottomyysturva-asioiden
kasittelyn keskittamiseen liittyvien asiakastietojarjestelma- ja palveluprosessimuutosten
yhtaaikainen hallittu kdyttoonotto.

Kunnalla on itsendinen vastuu asiakkaan palveluprosessista, joten se vastaa myos kokeilujen
henkilostén perehdyttamisesta tyottomyysturvaan liittyviin tehtdviin. Koska kyseessd on
tyottomyysturvalainsdadannon soveltaminen, Uudenmaan ELY-keskuksen oikeudellisen
palvelun tuki ja neuvonta kokeilukunnille korostuu.

ELY-keskusten seka TE-toimistojen kehittamis- ja hallintokeskus
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Asiakkuuden siirtdminen kokeilun aikana

Esityksessa ehdotetaan, ettd tyo- ja elinkeinotoimisto voisi siirtda kokeilun asiakasryhmaan
kuuluvan asiakkaan tyo- ja elinkeinotoimiston asiakkaaksi erikseen saddettyjen edellytysten
tayttyessa. Siirto edellyttdisi asiakkaan pyyntoa sekd sitd, ettd siirtdminen on tarpeen
asiakkaan kielellisten oikeuksien turvaamiseksi, asiakkaan kannalta epatarkoituksenmukaisen
asiakassuhteen valttamiseksi tai asiakkaan turvallisuuteen liittyvasta perustellusta syysta ja
ettd siirtdminen ei vaaranna asiakkaan mahdollisuutta saada palvelutarpeensa mukaisia
palveluja. Asiakkaan olisi esitettdava siirtoa koskeva pyyntd kotikuntansa mukaan
maardytyvalle ty6- ja elinkeinotoimistolle. Asiakas voitaisiin siirtda myos toisen kokeilukunnan
asiakkaaksi silla lisdedellytyksella, ettd kohdekunta suostuu siirtoon.

KEHA-keskus pitda kokonaisuudessaan esityksessd mainittuja asiakassiirtoon liittyvia
tarkennuksia tarpeellisina. Ty6- ja elinkeinotoimistoissa ei tdlla hetkelld ole asiakkaan
siirtomenettelyd vastaavia kasittelymenettelyja kaytossa. KEHA-keskus yhtyy hallituksen
esityksessd esitettyyn ndkemykseen, jonka mukaan valtakunnallisella ohjeistuksella
menettelyd voidaan yhdenmukaistaa ja vdhentdd menettelyn kehittamisesta aiheutuvaa
hallinnollista taakkaa tyo- ja elinkeinotoimistoille.

Monialaisen yhteispalvelun asiakasrekisterin kdyttéoikeudet

KEHA-keskuksen nakemyksen mukaan ehdotettu muutos kdyttooikeuden myontamisesta
myds viranomaiseen tydsuhteessa olevalle henkildlle, joka hoitaa kyseessa olevassa laissa
saddettyja tehtavia on tarpeellinen ja perusteltu.
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