Hallituksen esitys Eduskunnalle laiksi tydsopimuslain 1 luvun 10 §:n muuttamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd  ehdotetaan muutettavaks
tyosopimudakia Siten, eftd vapaaehtoisen
lisdel&keturvan ollessa tyosuhteen ehto se
olis  liikkeen luovutuksen  yhteydessa
samassa asemassa kuin muutkin tydsuhteen

ehdot. Muutoksella selkeytettéisin nykyistéa
oikeudtilaa.

Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan
mahdollismman pian sen jalkeen, kun se on
hyvéksytty ja vahvistettu.

YLEISPERUSTELUT

1. Nykytila
1.1. Lainsdaddanto ja kaytanto

Voimassa oleva tydsopimudaki (55/2001) on
tullut voimaan 1 pévana kesdkuuta 2001.
Tyosopimudan 1 luvun 10 8&n 2 momentin
mukaan liikkeen luovutuksessa tyOnantgan
luovutushetkella voimassa olevista
tyosuhteista johtuvat oikeudet {'a
vevollisuudet  girtyvé  liilkkeen  uuddle
omigtgale ta hdtijale Tyontekijét Sirtyvét
Sten automaattisesti  lilkkeen luovuttgjan
palveluksesta luovutuksensagjan
palvelukseen, ja heidan tytsuhteidensa ehdot
sdilyva entisna likkkeen  luovutuksesta
huolimatta Korkein oikeus on kuitenkin
ratkai sussaan KKO 2001: 72 paétynyt sihen,
ettd liikkeen luovutuksensagja e ole
tyosopimudain perustedla vastuussa
luovuttgian  tyontekijOilleen  jarjestamasta
vapaaehtoisesta  lisdelaketurvasta,  vaikka
lisdeldketurva olis ollut liikkeen luovuttgan
ja tyontekijan véisen tyodsuhteen ehto.
Ratkaisussa liséel&keturva on nan dlen
asetettu eri asemaan kuin muut tydsuhteeseen
liittyvét etuudet.

Tybnantgga voi  taydentdd  pakollista
lakisddteista eldketurvaa vapasehtoisela
edketurvalla, jolla tarkoitetaan neuvoston
asetuksen 1408/71 mukaiseen pakolliseen ja
lakisséteiseen sosiaditurvajérjestelmaan
kuulumattomia  etuuksia.  Vapaaehtoinen
eléketurva voidaan jarjestéd esmerkiks
elakesddtiolaissa (1774/1995) tarkoitetussa
el akesaati 6ss4, vakuutuskassal ai ssa
(1164/1992) tarkoitetussa vakuutuskassassa,
henkivakuutusyhtiossd  vakuutussopimudain

(543/1994 mukaisena
ryhméhenkivakuutuksena tai  tyOnantgjan
tasevarauksena. Luovutuksensagjan

velvollisuudesta noudattaa tydsuhteen ehtoja
sdlaisna kuin luovuttga oli velvallinen niita
ennen luovutusta noudattamaan sd&detdéan
tyosopimudlaissa, kun taas vapaaechtoista
lisdelaketurvaa koskevassa lainsdadanntssa
séadetéén elaketurvan jérjestdmistavoista.

1.2. Suomea sitovat kansainvaliset
saannokset ja kaytanto

Tyontekijoiden  oikeuksen  turvaamista
yrityksen tai liikkeen taikka liiketoiminnan
osan luovutuksen yhteydessa  koskevan
jésenvdtioiden lainsdadannon |dhentémisesta



annettu  direktiivi  77/187/ETY
muutosdirektiivi  98/50/EY on  kodifioitu
direktiiviks 2001/23/EY , jdjempana
liikkeen luovutusdirektiivi.  Direktiivin - 3
atiklan 1 kohdan mukaan ne luovuttgan
oilkeudet ja velvoitteet, jotka johtuvat
luovutuksen tapahtuessa voimassa olleesta
tyosopimuksesta tai  tyOsuhteesta, Sirtyvét
[uovutuksen seurauksena
luovutuksensagjdle. Direktiivin 3 artiklan 4 a
kohdan mukaan, jolleivéa jésenvdtiot toisn
1 kohta e koske tyontekijoiden
oikeuksia jésenvaltion akisadteiseen
sosaditurva drjestel méan kuulumattomiin,
?(hti On tal saman toimialan yhtiGiden yhteisen
isseldkgédrjestelman mukaisin - vanhuus-,
tyokyvyttomyys- ta perhe-etuuksin.
Artiklan 4 b kohdan mukaan jésenvdtioiden
on kuitenkin joka tapauksessa eddla
manituta 4a kohdasta riippumatta
toteutettava tarvittavat toimenpiteet
tyontekijoiden ja sdlagen  henkilGiden
efuien turvaamiseks, jotka evéa endd
tyoskentele luovuttgjan liikkeessa
luovutuksen tapahtuessa, siltéa osin kuin kyse

ja sen

on hedan vdittomiga ta  tulevisa
oikeuksistaan lisselakejarjestelmien
mukaisin vanhuus- ja perhe-etuuksin.

Liikkeen luovutusdirektiivi on

vahimmaisdirektiivi. Jasenvdtiollla on
direktiivin 8 artiklan mukaan oikeus soveltaa
ta ottaa kayttoon tyontekijdle edullisempia
lakela, asetuksia tai hdlinnollisa méérayksa
ska lia  tyontekijdle  edullisempien
tyOehtosopimusten tal tyomarkkina-
osgpuolten vaisten sopimusten soveltaminen
ja edigéd niiden sovetamista. Alun perin
liikkeen  luovutusdirektiivi T7/187/ETY
pantiin kansallisesti t&yténtdon vuonna 1992
Euroopan talousdueesta tehdyn sopimuksen

vuoks muuttamalla alempaa
tyosopimusakia (320/1970).

Eldketurva voidaan Euroopan  unionin
jésenvadltioissa ryhmitella pakolliseen

lakisddteiseen turvaan sekd taydentdvédn

ammatilliseen turvaan ja muuhun turvaan.
Téydentavéd ammatillista turvaa voidaan

kuitenkin  sénnella  turvan | gra{(&stelyé
koskevdla  lainsaédanndlla ollisen
lakisddteisen  turvan  ja  t8ydent&vén

ammatillisen turvan vdilla on erdanlainen
tdydennyssuhde. Lakisddteisen turvan tason
ollessa ahainen kasvaa taydentéavan turvan
suhtedlinen merkitys. Muista jasenvaltioista
poiketen Suomessa pakollisen |akisédteisen
eaketurvan osuus kokonaiseldketurvasta on
poikkeuksdllisen merkittéva

2. Esityksen tavoitteet ja keinot
niiden saavuttamiseksi

Esityksen tavoitteena on selkeyttda nykyista
okeustilaa  dten, etd  vapaaehtoinen
lisseléketurva  tyosuhteen  ehtona  olis
likkeen luovutuksen yhteydessid samassa
asemassa kuin  muutkin tydsuhteen ehdot.
Taman toteuttamiseks ehdotetaan
muutettavaks tybsopimudain litkkeen
luovutusta koskevaa séantelya.

3. Taloudelliset vaikutukset

Ehdotetun lainmuutoksen tarkoituksena on
selkeyttdd vallitseva oikeustilaa sdllaiseks,
etta liilkkeen luovutuksen jdkeen
luovutuksensagja olis suoraan
tyosopimudain perustedlla vastuussa liikkeen
luovuttgan  tyontekijoilleen  jérjestamasta
vapaaehtoisesta  lisdeldketurvasta samalla
tavdla kuin luovuttga oli ditd vastuussa
ennen  luovutusta.  Organisatorisia  tal
henkil6stbvaikutuksia esityksella el ole.

4., Asian valmistelu

Estys on vamigetu tydministeritén johdolla
neuvotteluryhmésss, jossa ovat olleet
edustettuina keskeiset tyomarkkingjarjestét ja
sosiadi- jaterveysministerio.



YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Lakiehdotuksen perustelut

1 luvun 10 8. Liikkeen luovutus. Liikkeen
luovutusdirektiivin - 3 atiklan 1 kohdan
mukaan ne luovuttgan oikeudet ja
velvoitteet, jotka johtuvat luovutuksen
tapahtuessa voimassa olleesta
tyosopimuksesta tai  tyOsuhteesta, Sirtyvét
luovutuksen seurauksena
luovutuksensagjdle.  Artiklan 4a kohdan
mukaan, jolleivét jasenvaltiot toisn sé&dg, 1
kohta e kuitenkaan koske tyontekijoiden
oikeuksa  jasenvaltion lakisdsteiseen
sosaditurva drjestel méan kuulumattomiin,
yhtion tal saman toimidan yhtididen yhteisen
lisdelgkgarjetdman  mukaisin  vanhuus-,
tyokyvyttomyys- tai perhe-etuuksin.

Alun  perin  liikkeen  luovutusdirektiivi
T7/A87/ETY taytantdonpantiin kansallisedti
vuonna 1992 Euroopan talousaueesta tehdyn
sopimuksen  vuoks  muuttamala  aiempaa
tyGsopimudakia Sae%320/1970). Tdloin
yrityskohtaisa lisdelakkeitd &  erikseen
késtelty, vaan niiden katsottiin dirtyvén

luovuttgidta luovutuksensagjale samoLen
periaatteiden mukaisesti  kuin - muidenkin
tyosuhteeseen  liittyvien etuuksien, minka
vuoks lain 788 @ tarvinnut
yrityskohtaisten lisdel8kkeiden vuoks
muuttaa. Ty6oikeudel lisesti kysei set

lisselakkeet ovat tydsuhteen ehtoina liikkeen
luovutuksen yhteydessd samassa asemassa
kuin muutkin tyésuhteen ehdot.

Asaa koskevan hdlituksen esityksen (HE
109/1992) mukaan tarkoituksena ol
taytantéonpanna kyseinen
vahimmaisdirektiivi kansdlisesti  siten,  etté
direktiivin eddiytttama  véhimméaistaso
tyontekijan oikeuksien turvaamiseks
toteutetaan. Taméan vuoks voimassa ollutta
lainsd&dantdd  muutettiin - kolmikantai seen
lanvamisduun perustuen vain niiltd osin
kuin direktiivissa oli tyontekijale
edullisempia séamoksia. Liikkeen
luovutusdirektiivin - mahdollistama  sééantely,
jonka mukaan yrityskohtaisten lisdel8kkeiden
e tavitds dirtyd uuden tybnantgan
vaduulle,  olis  merkinnyt  tyontekijan

kannalta helkennysta kansalliseen
oikeudtilaan. Tdlainen saéntdy e olid ollut
yhteisin tyooikeuddl listen
vahimmai sséadosten taytantdonpanossa
yleisesti noudatetun lainvamistel uk&ytéannon
mukaista. Mikdi lisdeléketurva olis asetettu
e asemaan kuin muut tydsuhteen ehdot,
kyseiga tybsopimudan sé&@nnogta olig
esitetty muutettavaks.

Korkein oikeus on kuitenkin ratkaisussaan
KKO 2001: 72 péétynyt |ghinnd kansallista
taytantdonpanoa  koskevan lainvamistelun
estoita tulkitsemalla dihen, etta liikkeen
luovutuksensagia e ole  tyGsopimudan
perustedlla vastuussa luovuttgan
tyontekijoilleen jarjestamasta vapaaehtoisesta
listeléketurvasta, vaikka lisdeldketurva olis
liilkkeen luovuttgan ja tyontekijan vdisen
tybsuhteen ehto. Ratkaisussa lisaeldketurva
on dten asetettu eri asemaan kuin muut
tyosuhteeseen  liittyvét  etuudet. Tamaén
vuoks voimassa olevaa tydsopimudakia olis
tasmennettdva siten, etté lain 1 luvun 10 &n
2 momentin s&&nnds tydsuhteesta johtuvien
oikeuksen ja vevollisuuksen dirtymisesta
koskis lisseldketurvaa, jolla tarkoitetaan
neuvoston asetuksen 1408/71 mukaiseen
pakolliseen ja | akisééteiseen
sosaditurvg arjestelméan kuulumattomia
etuuksa, samdla tavoin kuin muitakin
tyosuhteeseen  liittyvia etuuksa.  Eddla
estetyn perustedla ehdotetaan kyseiseen
lainkohtaan nimenomaisesti  Ssdlytettavaks
luovutuksensagjan ~ velvollisuus  noudattaa
tydsuhteista  johtuvia okeuksa ja
vevollisuuksa seké niihin liittyvia tydsuhde-
etuuksa, sdlaisna kuin luovuttga oli niita
velvollinen noudattamaan.

2. Voimaantulo

Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan
meahdollismman pian sen jalkeen, kun se on
hyvaksytty ja vahvistettu.

Eddla esitetyn perustedla  annetaan
Eduskunnan  hyvéksyttavéks  seuraava
lakiehdotus:



Lakiehdotus

L aki

tyosopimuslain 1 luvun 10 8:n muuttamisesta

Eduskunnan p&&dtdksen mukai sesti

muutetaan 26 paivana tammikuuta 2001 annetun tyésopimudain (55/2001) 1 luvun 10 8&n 2

momentti seuraavasti:

1 luku
Y leiset sdannok set
10§

Liikkeen luovutus

Edella 1 momentissa tarkoitetussa liikkeen
luovutuksessa  tyonantgjan  luovutushetkella
voimassa oOlevista tydsuhteista johtuvat
okeudet ja vedvollisuudet sekd niihin
liittyvét tyosuhde-etuudet dirtyvét liikkeen

Naantalissa 28 péivana kesdkuuta 2002

uudelle omiggdle ta hdtijdle. Ennen
luovutusta eréantyneesta tyontekijan palkka-
tal muusta tyésuhteesta johtuvasta saatavasta
vastaavat luovuttga ja luovutuksensagja
yhteisvastuullisesti. Luovuttgja on  kuitenkin

luovutuksensagjelle vastuussa  ennen
luovutusta erdantyneesta tyontekijan
saatavasta, jollei muuta ole sovittu.

Tamalaki tulee voimaan pédivana  kuuta

200 .

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Liite
Rinnakkai steksti

Tyominigeri Tarja Filatov



L aki

tydsopimuslain 1 luvun 10 8:n muuttamisesta

Eduskunnan pé&&toksen mukai sesti

muutetaan 26 pédivand tammikuuta 2001 annetun tyGsopimudain (55/2001) 1 luvun 10 8:n 2

momentti seuraavasti:

Voimassa oleva | aki

1 luku
Yleiset sdannokset
108

Liikkeen luovutus

Edella 1 momentissa tarkoitetussa liikkeen
luovutuksessa tyOnantgjan luovutus-hetkella
voimassa oOlevisa tydsuhteista johtuvat
oikeudet ja vevollisuudet dirtyvét liikkeen
uudelle omigtgale ta hdtijdle. Ennen
luovutusta  erdantyneestd.  tyontekijan
pakka- ta muusta tyGsuhteesta johtuvasta
sadgtavasta vastaavat  luovuttgia  ja
luovutuksensagja yhtelsvastuul liseti.
Luovuttgla on  kuitenkin  luovutuksen+
sagdle vastuussa ennen  luovutusta
erdantyneestd tyontekijan saatavasta, jollel
muuta ole sovittu.

Ehdotus

1 luku
Y leiset saannokset
10§

Liikkeen luovutus

Eddla 1 momentissa tarkoitetussa liikkeen
luovutuksessa tyonantgjan luovutushetkella
voimassa oOlevista tyGsuhteista johtuvat
okeudet ja vevollisuudet sekd niihin
liittyvat tydsuhde-etuudet Sirtyvét liikkeen
uudelle omiggadle ta hdtijdle. Ennen
luovutusta  erddntyneestd  tyontekijan
pakka- tai muusta tyOsuhteesta johtuvasta
sagtavasta  vastaavat  luovuttgia  ja
luovutuksensagja yhteisvastuullisesti.
Luovuttgla on  kuitenkin  luovutuksen
sagdle vastuussa ennen  luovutusta
erdantyneesta tyontekijdn saatavasta, jollei
muuta ole sovittu.

Tama laki tuleevoimaan péivana kuuta
200 .



